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агропромышленного комплекса - обособленном структурном подразделении

Федерального государственного бюджетЕого учреждеЕия науки Федерального

исследовательского центра <<Саратовский научный центр

Российской академии наук})

1. общие положения

1.1. Поволжский научно-исследовательскиЙ институт экономики и организации
агропромышленного комппекса - обособленное структурное подрzвделение Федерального
государственного бюджетного уIреждения науки Федерального исследовательского центра
кСаратовский научный центр Российской академии наук> (далее - Институг) создано в

соответствии с Приказом Министерства науки и высшего образования РоссийскОй
Федерации от 2'7 ноября 2018 г. N9 1058, пунктом 20.4 Устава Федера_шьного

государственного бюджетного учреждения науки Федерального исследовательского центра
<Саратовский наl^rпый центр Российской академии наук) (далее - Щентр).

|.2, Институт является обособленным структурным подразделением,
осуществляющим свою деятельность в соответствии с полномочиями, делегировzlнными ему
ФИЦ СНЦ РАН. Положение об обособленном структурном подразделении, вносимые в него
изменения утверждаются директором ФИЩ СНЦ РАН"

1.З. Институт в своей деятельности руководствуется законодательством РоссиЙскоЙ
Федерации, постановлениями Правительства Российской Федерации, Указа:rли Президента
Российской Федерации, приказilми и расrrоряжениями Министерства науки и высшего
образования, нормативIIыми документrlми Российской академии Еаук и профильного
отделения, Уставом и локальными нормативными актами ,ФИЦ СНЦ РАН, приказами

директора ФИЦ СНЦ РАН, настоящим положеЕием и обеспечивает их правипьное
применение.

1.4. Институт не явJuIется юридическим лицом и осушIествляет свою деятельность от
имени ФИЦ СНЦ РАН на основании довереЕности.

Институт в IIовседневной деятельности подотчетен ФИЦ СНЦ РАН, которому он
ежегодно rrредставляет отчеты 0 научно-организационной деятельноёти и ежеквартirльно о

финансово-хозяйственной деятельности в установленном порядке.
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Наулно-методическое руководство Институтом осуществJuIет профильное отделение

Российской,академии наук (далее - РАН), а именно Отделение сельскохозяйственных наУк

РАН (далее - ОСХН РАН).
1.5. Институт может иметь круглые печати с укiваIIием полного нЕlименования в

соответстВии с T1.20.4 настояЩего ПолоЖеЕиlI на русском языке, и иные необходимые для

деятельЕости штампы.
1.6. Инстит},т можеТ открыватЬ лицевые счета в органах Федерального кuвначейства

по месту своего нахождения в установленном порядке.
1.7. Официальное наименование Инститра:
на русском языке:
полное _ Поволжский науrно-исследовательский иIIституг экономики и организаЦии

агропромышJIенного комплекса - обособленное структурное подрiвделение ФедеральногО
государственного бюджетного rIреждения науки Федерального исследовательского ценТРа
<Саратовский научный центр Российской академии наук);

сокращенное - ПНИИЭО АПК;
на английском языке:
полное - Povolzhskiy Scientific Research Institute of Economic and Organization of

Agroindustrial Сопrрlех - Subdivision of the Federal State Budgetary Research Institution Saratov
Federal Scientific Centre of the Russian Academy of Sciences;

сокращенноg - PSRIEOAIC.
1.8. Место нахождения Института: 410010, г" Саратов, ул. Шехурдина, д. |2.

2. Щели и направления

2.|" Предметом деятельности Института явJuIется ,проведение фундаментttльных,
поисковых и прикладных научных исследований по направлениям сельскохозяйственных,
общественных и экономических, в том числе междисциплинарньIх, ноук в сфере

агропромышленного комплекса.
2.2. Основной целью деятельности Института явJuIется вIIедрение достижениЙ науки и

передового опыт4 напрaвленЕых на полrIение и примеЕение IIовых знаний в области
экономики агропромышленного комrrлекса, способствующих его развитию.

2.З. Щля достижения своих целей Институт, руководствуясь деЙствующим
законодательством, настоящим Положением, осуществляет виды деятельнОСТИ,
предусмотренные Уставом ФИЦ СНЦ РАН в соответствии с профильными направленияМи"

3. IIрава и обязанности Института.

3.1, Институт осуществJuIет свою деятельность на условиях, определяемых ФИЦ СНЦ
РАН, настоящим Положением.

3,1.1. Институт имеет право:

- иметь в своей структуре отделы и другие подразделения;

- создавать временные творческие коллективы;

- вести переписку с юридическими и физическими лицами по вопросЕtl\d, относящимся
к компетенции Института;

- по доверенности директора Щентра сilIuостоятельно ошределять структуру и штатное

расписание Института с rrоследующим утверждением директором Щентра, осуществJuIть
кадровое делопроизводство, выполнять права и обязанности работодатеJuI в трудовых
отношениях с работниками Института, представлять интересы Щентра в гражданско-
правовых отношениях с третьими лицами;

- самостоятельно IIлаЕировать и осуществJUIть свою деятельность в соответствии с

государственным заданием Щентра и основными видами деятельности Институга;
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}лять финансово-экономическую деятельность с открытием рублевых- осущестЕ
банковских счетов и лицевых счетов;

осуществлrIть распоряжение имуществом и средствЕlми, поJryчаемыми им в

результате собственной хозяйственной деятельности, в порядке, установленном Положением
об Институте;

- сдавать по согласованию с ФИЩ СНЦ РАН в аренду без права выкупа переданное
ему Щентром имущество, в том числе недвижимое при нitличии согласовztниr{ с
Минобрнауки России и Федера.ltьным агентством по управлению государственным
имуществом;

- осуществлять подготовку внутренних нормативных актов Института и других
документов в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации;

- владеть, пользоваться полученными им результатами науrной деятельности в
соответствии с Уставом Щентра, настоящим Положением;

- принимать уt{астие в формировании публикации, издании и реализации научных

трудов Инститlта, методических материzrлов и другой наl"rной литерат}ры, касаtощейся
деятельности Института;

- принимать участие в организации конференций, семинаров, совещаний, экспозиций,
выставок, презентаций и других мероприятий;

- начисJuIть и выплачивать заработную плату работникам Института;

- вести трудовые книжки, личные карточки работников Института, документы
воинского учета и иные документы по личному составу, в том числе график отпусков, табели

учета рабочего времени и др.;
представлять руководителю ФИЦ СНЦ РАН предложениlI по вопросам,

относящимся к компетенции Института.
З .| .2. Институг обязан:

- обеспечивать исполнение своих обязательств в соответствии с государственным
заданием, rrланом финансово-хозяйственной деятельности. Реализовывать платны наrIных
работ и иные планы деятельности Института;

- rrредставJulть отчет о результатах своей деятельЕости;
-обеспечивать сохранность, эффективность и целевое использование имуществц

которым наделен Институт;
- осуществлять бухгалтерский учет;
--осуществлять организацию налогового, статистического учета и предостfшление

бухгалтерской отчетности в ФИЦ СНЩ РАН;
- не допускать нарушений бюджетного законодательства Российской Федерации;

- платить н€lлоги и производить иные обязательные отчисления предусмотренные
законодательством Российской Федерации;

обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату заработной платы
работникалл Инститlта;

обеспечивать работникам Институга безопасные условия труда и нести в
установленном порядке ответственность за вред, причиненный здоровью работника
несоблюдением этих условий и техники безопасности;

соблюдать установленные rrравила охраны труда, требования пожарной и
антитеррористической безопасности ;

- представлять на согласование в ФИЩ СНЦ РАН разрабатываемые Институтом
планы проведения научных исследований в рilп{ках выполЕения им Государственного
задания;

- осуществлять комIIлектование, хранение, r{ет архивньж документов.

L
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4. Организация деятельности и управление Институтом

4.1. Институт возглавляет руководитель, который действует ша основании довереЕности,
выданной ему директором ФИЦ СНЦ РАН, и в соответствии с настоящим Положением.
Рlководитель Института назначается прикiLзом директора ФИЦ СНЦ РАН в rторядке,

установленном законом, и в соответствии с нормативным актом ФИЦ СНЦ РАН,
регулирующим порядок назначения руководителей обособленньоr подра:}делениiт.

,Щолжноотные тrрава и обязанности руководитеJuI Института определяются настоящим
Положением и Уставом Щентр.

4.2. Руководитель Института:

- организует всю работу, руководит деятельностью Института и несет ответственность за
нее;

- действует от имени ФИЦ СНЦ РАН на основании доверенности;
распоряжается финансовыми средствами, передаЕными ФИЦ СНЦ РАН дJuI

выполнения государственного задания, проектов международньIх и российских научных

фондов, государственных контрактов и др.в соответствии с уrетной политикой ФИЦ СНЦ РАН
и ретной политикой Институга;

- распоряжается финансовыми средств€l1\{и, поступающими от иной приносящей доход
деятельности (аренлы) и в соответствии с учетной политикой ФИL{ СНЦ РАН и улетной
политикой Инститlта;

заключает договоры (контракты) на выполнение Институгом наrшо-
исследовательских и иных работ, оказание услуг по шрофилю своей деятельности; гражданско-
правовые договоры с юридическими и физическими jмцами в установленном порядке;

- разрабатывает структуру, штатное расписание и план финансово-хозяйственной
деятельности Института;

расходует финансовые средства, выдеJuIемые ФИt] СНЦ РАН Институгу на
выполнение государственного задания по статьям плана финансово-хозяйственной
деятельности;

- отчитываетая перед директором ФИЦ СНЦ РАН, Объединенным уrеным советом
Щентра и Ученым советом Института о ходе и результатах выfIолнения планов НИР, об итогах
финансово-хозяйственной деятельности, а также по другим Bollpoctlм д9ятельности;

- распределяет обязанности между заместителями;

утверждает положения, реглЕlI\,Iентирующие деятельность его структурных
подразделений и должностные инстрlкции работников Института;

- осуществJUIет организационно-распорядитеJьную деятельность, издает распоряжения,
приказы в пределах своих полномочий, в том числе прикЕвы по личному составу - о приеме,
переводе и увольнении работников, о применении к ним мер дисциплинарЕого воздействия и
поощрений;

- обеспечивает своевременно и в полном объеме начисление и выплату заработной
платы работникам при условии надлежащего финансирования;

- в установленные законом сроки утверждает график отIIусков работников;
- осуществляет контроль за обеспечением сохрilнности документов (управленческих,

финансово-хозяйственных, по личному составу и др.);
- организует и обеспечивает надлежаrцее ведение делопроизводства в Институге;
- обеспечивает контроль за сохранностью и использованием имущества, которым

наделен Институт;

- проводит работу по привлечению дополнительньIх финансовых средств за счет
приносящей доход деятельности;

- обеспечивает исполнение договорньж обязательств;

- обеспечивает соблюдение в Институте правил охр€lны труда, техники безопасности,
требований пожарной и антитеррористической безопасности;

- координирует деятельность структурных подрiвделений Институга;
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* координирует сотрудничество ФИЦ СНЦ РАН с организациями Российской
Федерации, иностранными и межд}.народными организациями, принимающими уIасТие В

научных и научно-исследовательских проектах в соответствии с профилем возглавляеМогО

Института;

- органиЗует И осуществЛяет работы по привлечению и эффективной реализации
научных грантов, наrIно-технических програп{м, контрактов и договоров в цеJUIх повышениrI

научного потенциrlла и совершенствования финансового положения Щентра; опроделяет

направления использования полr{енных грантов (средств от выполнения контрактов и

логоворов).
Руководитель Института несет персон€rльную ответственность за деятельностЬ

Институrа, в том числе за качественное и своевременное выполнение заДач и фУнКций, а

также за своевременное представление отчетности, целевое и эффективное использоВание
средств федерального бюджета, федерЕlльного имущества, принJIтие обязательстВ строго В

rrределах выделяемых бюджетньж средств и средств, полrIеЕных в установленном поряДке

от приносящей доход деятельности, а также за соблюдение бюджетного законодательсТВа
Российской Федерации.

За ненадлежащее исполнение обязанностей, нарушение закоЕодательства РоссийскоЙ
Федерации и искажение государственной отчетности, руководитель ИнститУта несет
ответственЕость, установленн).ю законодательством Российской Федерации.

4,3. Праза и обязанности работников Институга определяются в соответствии с

законодательством Российской Федерации, нормативными док)ментаI\{и ФИЦ СНЦ РАН,
приказаI\dи и распоряжениями руководитеJuI Института, изданными в пределах сВоих
полномочий.

4.4. Ведение и хранеЕие трудовых книжек работников Институга осуществJuIется по
\{есту нахождения Института.

4"5, Рlководитель Института может иметь заместителей. Заместители назначаются
прикiвом руководителя Института в установленном порядке. ,Щолжностные праВа И

обязанности заместителей директора Институга определяются их должносТныМи
инструкциями.

4,6. В Институте создается Ученый совет, являющиЙся коллегиальным
совещательным органом, созданным для рассмотрения основньrх научпых, наr{но-
организационных и кадровых вопросов Инстиryта. Ученый совет Институга руководствуется
в своей деятельности Положением об Ученом совете Института, которое утВерждается
р}ководителем Института.

4.1,В Институте может создаваться должность Ученого секретаря Институга. УченыЙ
секретарь Института избирается Ученым советом Института по представлению,Щиректора
Инститlта и нrвначается на должность .Щиректором Инститра. .Щолжностные права и
обязанности r{еного секретаря Института опредеJIяются должностной инструкциеЙ.

4,8. Работники административно-управленческого персоЕала Институга, вкJIюч€шI

главного бlхгалтера, юрисконсульта, начаJIьника отдела кадров и других работников
нiвначаются на должности и освобождаются от должности приказом руководитеJuI
Института. ,Щолжностные права и обязанцости работников административно-

управпенческого персонr}ла опредеJUIются их должностными инструкциями.
4.9. В Институте могут формироваться научные стр}т(турные подрz}зделения в форме

отделов, секторов. ,Щеятельностью научных структурных подразделений рукоВоДяТ
зirведующие, назначаемые прикaвом руководитеJuI Институга. ,Щолжностные праВа И

обязанности заведующих научными структурными подразделениями опредеJuIются

доJDtш остными инстр)rкциями.
4.10. Из сотрудников Института могут формироваться временные или постоянные

творческие коллективы и рабочие |руппы для выполнения конкретных задач илИ
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направлений работы. Порядок их создания, состав и п.олномочия опредеJuIются прикzвом

руководитgля Института"
4.i1. В Институте могут создаваться совещательЕые коллегиr}льные оргЕtны: Общее

собрание трудового коллектива, Общее собрание наrшых работников и др}тие. Порядок их
создания, срок деятельности, состав и полномочия опредеJUIются положениями,

}тверждаемыми руководитепем Института.
4,12. В Институте может создаваться Совет молодых ученых. Порядок его создания и

функционирования определяется положением, утверждаемым руководителем Институга.

5. Имущество и финансовое обеспеченше.

5.1. Имущество является федеральной собственностьIо и закреплено за ФИЦ СНЦ
РАН на праве оперативного управления.

5,2, Щля осуществлениJI деятельности Институг надеJuIется имуществом Щентра,
которое учитывается как на отдельном балансе Института, так и ца балансе Щентра.

5.3. Институт несет ответственность за сохранность и эффективное использование
имущества, которым он наделен.

5.4. Институт не вправе сап{остоятельно распоряжаться переданным ему Щентром
недвижимым и особо ценным движимым имуществом, закрепленным за Щентром, а также
осуществлять его списание без согласия Щентра и Минобрнауки России.

5. 5 " Источника]\{и финансового обеспечения Института явлrIются:

- субсидип, предоставляемые из федерального бюджета;

- средства от приносящей доход деятельности, средства поступившие от физических и
юридических лиц;

- иные не запрещенные законодательством Российской Федерации источники.
5.6. ИнституIу шредоставлено rтраво осуществлrIть приносящую доход деятельность,

которые указаны в Уставе ФИЦ СНЦ РАН. Приносящая доход деятельность должна
соответствовать целям Института.

.Щоходы, полrIенные от tIриносящей доход деятельности Инстит}"та, аренднаlI плата,
поступают в самостоятельное распоряжеЕие, в порядке, уст€lновпенном законодательством
Российской Федерачии, учетной политикой ФИЩ СНЦ РАН и настоящим Положением.

Полl^rенные Институтом средства используются искJIючительно дJuI выполнения
возложенньIх на него функций, в том числе на оплату труда работников, материально-
техническое обеспечение его деятельности.

5.7, Крупная сделка, критерии которой определены зtжонодательством Российской
Федерации может быть совершена Институтом от имени I]eHTpa только по согласованию с
L{eHTpoM и с предварительного согласия Минобрнауки России.

5.8. Сделка, в которой имеется заинтересованность, определяемая в соответствии с
критериями, уст€Iновленными законодательством Российской Федерации, должна быть
одобрена ФИЦ СНЦ РАН и Минобрнауки России.

5.9. Институт не вправе совершать сделки, возможными последствиями которых
аJuIется отчуждение или обременение финансовых средств, переданного ему имущества,
зzlкрепленного за Щентром, или имущества, приобретенного за счет средств, выделенных
Щентром из федерального бюджета.

5.10. Контроль за финансово-хозяйственной деятепьностью Институга и
использованием имущества осуществJuIется в соответствии с законодательством Российской
Федерации, Уставом и иными нормативными актЕtN{и ФИЩ СНЦ РАН.
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6. Бухгалтерский учет и отчетность.

, _, IlHcTltTr-r, ведет бухгалтерскlто отчетность в порядке, установленном
.:: :___.:]c.,IbcrBolt Российской ФедераIrии, нормативными актами ФИЦ СНЦ РАН и его
]_* :l ,.l:o.-tttTltKoIi. Институт предоставляет отчетность, исчисляет и уплачивает наJIоги в
_:1 ,,,JIii1I: I1\,\,шества, которым он наделен, и расположенного по месту его учета.

6 ] В \ с гановленные сроки Институт составляет IIо утверх(денным формам И

,.:--.т:в.,яет в I{eHTp соответствуIош{ие отчеты о своеЙ деятельности, несет перед ФИЦ СНЦ
_- l,. i .lTBeT.TBeHI{ocTb за достоверность. полноту и своевременность представления отчетных
___::l::I\,

h _. ФI lЦ СНЦ РДН мояrет осуществлять ревизии и проверки деяте"цьности Института.
_ , .]:ir,],l.]Licl{Hыe предс,I,авит,ели ФИI] СНЦ РАн имеIот право беспрепятственного доступа в

_ _,l_:,_:,l,.il;Itl\I порядке в Иrrститут. право ознакомления с любыми документами Института
,. . ,_ a\ _i.-aiв,lения yказанных ревизий и проверок его деятельности.

,] -, Контроль за использованием по назначению и сохранностью имущества,
, _ -- _ . .:з.lенного Институту, осуществляют ФИЦ СНЦ РАН, Минобрнауки России и иные

- . .l ::.:_, ., llо.-Iномоченные законодательством Российской Федерачии.
:,,5. Ицститyт ведет статистическуто, налоговую и ин},ю отчетность и представляет ее

: l,.i iic и сроки, установленные законодательством Российской Федераuии и учетной
., . ;lKot]t ФИЦ CHLI РАН,

7. Заклrочительные положения.

7.1. Реорганизация или ликвидация Института производится в соответствии с Уставом
-_ . li I снц рАн.

7,2, При ликвидации Института имупIество, оставшееся после завершения
, . : :;I_]eLiIloHHыx процедур, сохраняется на соответствуюшем праве за ФИIJ СНЩ РАН и
,]- ..,,lь3\-ется в tIорядке" установленном законодательством Российской Федерачии.

] _]. 11ри ликвидации и реорганизации Института, увольняемым работникам
. _l,_ ,:: l ilр\,ется соблlодения прав и интересов в соответствии с Трудовым кодексом

] -..:ll:Kr,liT Федерации.
-.-1. При ликвидации Институ,Iа документы постоянного хранения передаются на

,.]];I.eHIle В аРХИВ ФИЦ СНЦ РАН.
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